I'1le d’Equinie
ENSEMBLE SUR L'ILE : CULTIVONS L’ENTRAIDE, LA SOLIDARITE ET
L’ESPOIR.

_—



ORGANISATION

TECHNOCRATIE DECENTRALISEE

@ régime politique
¢ les fonctions
¢ les élections
¢ |a citoyenneté




LES 5 FONCTIONS

LA PECHE ET LA
LA LOGISTIQUE CHASSE

LA FONCTION

— L’AGRICULTURE
PUBLIQUE ™~



chef de fonction

¢ formation des membres de sa
fonction
¢ pouvoir décisionnel

3 2

peut ne pas travailler
année : @ compétent pendant 2 ans

influence au niveau
des lois



LE SYSTEME POLITIQUE

chacune des fonctions

|

communauté

compétents

¢ chefs de fonction

% en casde désaccord

décision finale




LA CITOYENNETE

ACCORDER A CEUX QUI PARTICIPENT A L'UNE DES FONCTIONS

exceptions :
LES PERSONNES AGEES LES FEMMES ENCEINTES PERSONNES AUX PROBLEMES DE

SANTE

A partir de 55 ans :
Enfants, adultes, vieux




LIMITES

FAILLES DE L'ORGANISATION

':‘ . - -._..“

) critiques
e exclusion de certains individus
e marginalisation
e abscence de diversité




compétents

POUVOIR

chefs de
fonction

POUVOIR

compétents

POUVOIR
—

chefs de
fonction

POUVOIR



/
OH2l-
ERTRE LES CITOYENS
personnes moins compétentes, les vieux, les
> femmes enceintes... o/
¥

FESSKTE RESTREINT

seules les fonctions emettent
des propositions v
(4

% moins de diversité
VOTE! .

chefs de fonction,
compétents... <




AMELIORATIONS

CHANGEMENT

@) solutions

e diversifier les mécanismes du
pouvoir

e intégration

e réduire la pression

e diversifié

vers une démocratie participative



CHANGEMENT DES MECANISMES DU WVU I R

POUVOIR

e  compétents et chef de
fonction

e TChoisissent successeurs

SELECTION
DEMOCRATIOUE ¢

SYSTEME DE ROTATION




REDUIRE L'EXCLUSION EN INTEGRANT DAVANTAGE LES PERSONNES EXCLUES

INTEGRATION

_ Pour ceux pensant ne pas
pouvoir participer aux
fonctions :

Amélioration de ces
capacités :
e programme de soutien,
de mentorat
e apprentissage collectif

e personnes dgées

e femmes enceintes

e personnes en situation
de handicap

CONSEIL CONSULTATIF ESPACE D'ENTRAIDE
» possibilité de participer autrement a e réduire la pression liée a la méritocratie,
la vie sociale et politique éviter le sentiment d'infériorité




ETREAL'ECOUTE DE TOUSET ASSURERLADIVERSITE - -+ - -
D'OPINIONS ol . ...

PERMETTRE AUX CITOYENS DE \
('I EgIOSPOSER DIRECTEMENT DES \

o ELARGIR LE CHAMP DES

IDEES

o INITIATIVE PEUT ETRE PLUS
PERFORMANTE

()2 MISE EN PLACE DE DEBATS :

e FAVORISE LA
PARTICIPATION
CITOYENNE

e AFFINER LES
PROPOSITIONS

DEBATS




